3

RegioneLombardia
LA GIUNTA
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Con l'assistenza del Segretario Giancarla Neva Sbrissa

Su proposta dell'Assessore Valentina Aprea di concerto con I'Assessore Francesca Attilia Brianza

Oggetto

DISCIPLINA DEI TIROCINI DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO/REINSERIMENTO FINALIZZATI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE, ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA RI-ABILITAZIONE, IN ATTUAZIONE
DELLE LINEE GUIDA APPROVATE DALLA CONFERENZA PERMANENTE PER | RAPPORTI TRA LO STATO, LE
REGIONI E LE PROVINCE AUTONOME DI TRENTO E DI BOLZANO IN DATA 22/01/2015 (A SEGUITO DI
PARERE DELLA COMMISSIONE CONSILIARE) (DI CONCERTO CON L'ASSESSORE BRIANZA)

Si esprime parere di regolaritd amministrativa ai sensi dell'art.4, comma 1, l.r. n.17/2014:

Il Dirigente Giuseppe Di Raimondo Metallo

| Direttori Generali Giovanni Bocchieri Paolo Favini

L'afto sicompone di 9 pagine
di cui 3 pagine di allegati

parte infegrante
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VISTE:

* la legge Regionale 28 settembre 2006, n ° 22 “ll mercato del lavoro in
Lombardia ed in particolare I'art. 18, comma 2, che attribuisce alla Regione
la competenza a disciplinare i criteri per la realizzazione dei tirocini formativi
e di orientamento, sentite le Commissioni consiliari competenti, iI Comitato
Istituzionale di Coordinamento e la Commissione regionale per le Politiche
del lavoro e della Formazione;

* la sentenza della Corte Costituzionale n. 287 del dicembre 2012 con la
quale e stata dichiarata la illegittimita costituzionale dell’art. 11 del D.L. 13
agosto 2011, n. 138 * Livelli di tutela essenziali per |'attivazione dei firocini”,
convertito con modificazioni in Legge 14 settembre 2011, n. 148 ribadendo
la competenza normativa residuale delle Regioni in materia di tirocini e di
orientamento;

VISTE altresi:

« la Dgr del 25 ottobre 2013, n. 825 recante * Nuovi indirizzi regionali in materia
di Tirocini” ed in particolare il Titolo 4. Disciplina specifica — 4.1. Tirocini
formativi e di orientamento o di inserimento/reinserimento in favore di
disabili e svantaggiati ;

+ iID.d.u.o del 5 novembre 2013, n. 10031 recante * Nuovi indirizzi regionali in
materia di tirocini — Disposizioni attuative”;

CONSIDERATO che con I'Accordo sottoscritto in conferenza permanente per i
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano del 22
gennaio 2015 sono state approvate le “Linee guida per i tirocini di orientamento,
formazione e inserimento/reinserimento  finalizzati  all'inclusione  sociale,
all’autonomia delle persone e alla riabilitazione™;

VALUTATO di riallineare i “Nuovi indirizzi regionali in materia di Tirocini" previste dalla
DGR 825/2013 attuando le Linee guida approvate in data 22 gennaio 2015 dalla
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
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Autonome di Trento e di Bolzano;

VISTA la DGR del 6 giugno 2016, n 5258 * Disciplina dei tirocini di orientamento,
formazione e inserimento/reinserimento  finalizzati  all'inclusione  sociale,
all’autonomia delle persone e alla riabilitazione, in attuazione delle Linee Guida
approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le
Province Autonome di Trento e di Bolzano in data 22/01/2015 - Richiesta di parere
alla Commissione Consiliare (Di concerto con I'Assessore Gallera);

SENTITI gli organismi di concertazione con procedura scritta conclusa in data 10
maggio 2016;

VISTO il parere n. 96 — Dgr n. X/5258 del 6 Giugno 2016 “Disciplina dei tirocini di
orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione
sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione, in attuazione delle Linee
Guida approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le
Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano in data 22/01/2015 “inviato
in data 7 luglio 2016 dalla IV Commissione “Atftivita Produttive e occupazione” ai
sensi dell’art. 18 comma 2; L.R. 22/2006 che in data 7 luglio 2016 esprime
favorevolmente all'unanimita formulando le seguenti raccomandazioni in ordine
alla proposta della Giunta Regionale:

1. sostituire la parola “non applicare * con la parola “integrare * riportata nel
secondo “CONSIDERATO della premessa del testo della DGR X/5258;

2. sostituire le parole " non si applicano” riportate al terzo punto del dispositivo
con le parole “ siintegrano”;

3. sostituire la parola “modifica” riportata al primo capoverso del paragrafo 9),
“ Disposizioni Finali”, dell’ Allegato A) con la parola “integrano”;

4. riformulare il paragrafo 5)Modalitd di attivazione al terzo capoverso dalle
parole “ In ogni caso” sino alla lettera “f) progetto personalizzato” con i
seguenti punti :

a) anagrafica: dati  identificativi  del tirocinante, dellazienda o
amministrazione pubblica, del soggetto promotore, del tutor
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b)

d)

individuato dal soggetto ospitante e del referente nominato dal
soggetfto promotore;

elementi descrittivi del ftirocinio: tipologia di firocinio, settore di
attivitd  economica dell'azienda (codici di classificazione ATECO) o
dellamministrazione pubblica, area professionale di  riferimento
dell'attivita del firocinio (codici di classificazione CP ISTAT) sede
prevalente di svolgimento, durata e periodo di svolgimento del
tirocinio, sede prevalente di svolgimento, entitd dellimporto
eventualmente corrisposto quale indennitd al tirocinante;

estremi identificativi delle garanzie assicurative contro infortuni sul
lavoro presso INAIL e per la responsabilitd civile verso i terzi durante
lo svolgimento del tirocinio;

tutoraggio: definizione del rapporto fra il tutor del soggetto ospitante
ed il tirocinante in un range di 1/1 e 1/3 a seguito di valutazione
delle necessita derivanti dalla situazione del tirocinante;

specifiche del progetto personalizzato: competenze da acquisire
in riferimento agli obietftivi di inclusione sociale, autonomia della
persona e riabilitazione; competenze di base e trasversali,
competenze tecnico-professionali con indicazione, ove possibile,
della figura professionale di riferimento del Quadro Regionale degli
Standard Professionali, nelle more della definizione del Repertorio
nazionale di cui allart. 8 del D.lgs. n. 13 del 2013; attivitd da
affidare al ftirocinante durante il tirocinio; obiettivi € modalitd di
svolgimento del firocinio; diritti e doveri delle parti coinvolte nel
progetto di firocinio (firocinante, tutor del soggetto ospitante e
referente del soggetto promotore);

5. Inserire, al paragrafo 8) dell’ Allegato A) dopo le parole “promuove Il
monitoraggio e la valutazione” la parola annuale;

RITENUTO di integrare iI documento “Disciplina dei tirocini di orientamento,

formazione

e inserimento/reinserimento  finalizzati  all'inclusione  sociale,

all’autonomia delle persone e alla ri-abilitazione, in attuazione delle Linee guida
approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e
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Le Province Autonome di Trento e di Bolzano in data 22 gennaio 2015" con le
sopraccitate raccomandazioni contenute nel parere n. 96 inviato dalla IV
Commissione Consiliare * Attivitd produttive e occupazione” che si & espressa
favorevolmente all’'unanimitd in data 7 luglio 2016;

RITENUTO pertanto di approvare la proposta di “Disciplina dei tirocini di
orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione
sociale, all’autonomia delle persone e alla ri-abilitazione, in attuazione delle Linee
guida approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le
Regioni e Le Province Autfonome di Trento e di Bolzano in data 22 gennaio 2015"
allegato A) parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

A voti unanimi espressi nelle forme dilegge;
DELIBERA
Sulla base di quanto espresso in premessa:

1) di approvare I'allegata proposta di “Disciplina dei tirocini di orientamento,
formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale,
all’autonomia delle persone e alla ri-abilitazione, in attuazione delle Linee
guida approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato,
le Regioni e Le Province Autonome di Trento e di Bolzano in data 22
gennaio 2015" allegato A) parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

2) di dare atto che la presente disciplina entrerd in vigore a far data dalla
pubblicazione sul BURL del decreto dirigenziale che definird i modelli di
convenzione e di progetto personalizzato;

3) di dare atto che con I'entrata in vigore della disciplina di cui al punto 1)
vengono integrate le disposizioni contenute nella Dgr del 25 ottobre 2013,
n. 825 — Titolo 4 - Disciplina specifica — 4.1 Trocini formative e di
orientamento o di inserimento/reinserimento in favore di disabili e
svantaggiati;

4) di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento e
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dell'allegato A) sul Bollettino Ufficiale Regionale e sul sito web di Regione
Lombardia Direzione Generale Istruzione Formazione e Lavoro.

IL SEGRETARIO
GIANCARLA NEVA SBRISSA

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge



